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lll. Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE ZAMORA
PRESIDENCIA

Decreto
ANTECEDENTES DE HECHO

Unico.- Al amparo de lo dispuesto en el articulo cuarto, apartados b) y d), de la
Ley Organica 4/1981, de 1 de junio, de los estados de alarma, excepcion y sitio,
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declara, en todo el territorio
nacional, el estado de alarma con el fin de afrontar la situacion de emergencia sani-
taria provocada por el coronavirus COVID-19. Mediante diversas resoluciones del
Congreso de los Diputados se ordena la publicacion de los acuerdos de autoriza-
cion de la prorroga del antedicho estado de alarma.

La situacion generada por el coronavirus COVID-19 ha supuesto la adopcion de
medidas extraordinarias por las distintas autoridades competentes. Adicionalmente
se requiere la asuncion de otras medidas que, en el ambito de la Diputacion
Provincial de Zamora y de su organismo auténomo, aunen la proteccion de la salud
de los empleados publicos con la adecuada prestacion de los servicios publicos y
que garanticen, en todo caso, el cumplimiento del ordenamiento juridico vigente.

Sobre estos antecedentes cabe formular los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. De conformidad con el articulo 39.2 de la Constitucion espafola, los poderes
publicos velaran por la seguridad e higiene en el trabajo, reconociéndose el dere-
cho a la salud en el articulo 43 del mismo cuerpo normativo.

Il. Los articulos 103.1 de la Constitucién y 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico establecen que las Administraciones
Publicas serviran con objetividad a los intereses generales y actuaran de acuerdo,
entre otros, con los principios de eficacia, eficiencia, desconcentracion y coordina-
cion.

[ll. EI Reglamento de Honores, Distinciones y Protocolo de la Diputacion
Provincial de Zamora habilita a dicha entidad para efectuar el reconocimiento a
personas o colectivos en determinadas circunstancias, entre las que se encuentran
la concurrencia de acontecimientos de especial gravedad.

IV. La disposicién adicional primera del Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de
marzo, por el que se regula un permiso retribuido recuperable para las personas
trabajadoras por cuenta ajena que no presten servicios esenciales, con el fin de
reducir la movilidad de la poblacion en el contexto de la lucha contra el COVID-19
habilita a las entidades locales quedan habilitados para dictar las instrucciones y
resoluciones que sean necesarias para regular la prestacion de servicios de los
empleados publicos incluidos en el ambito de aplicacion del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
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la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con el objeto de mantener el fun-
cionamiento de los servicios publicos que se consideren esenciales.

Asimismo el anexo del mencionado Real Decreto-ley senala que no sera obje-
to de aplicacion el permiso retribuido regulado en dicho cuerpo normativo a las per-
sonas trabajadoras por cuenta ajena que realicen las actividades que deban conti-
nuar desarrollandose al amparo, entre otros, del articulo 18 del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la ges-
tion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 y de la norma-
tiva aprobada por la Autoridad Competente y las Autoridades Competentes
Delegadas (operadores criticos de servicios esenciales previstos en la Ley 8/2011,
de 28 de abiril, por la que se establecen medidas para la proteccion de infraestruc-
turas criticas y empresas y proveedores que, no teniendo la consideracién de cri-
ticos, son esenciales para asegurar el abastecimiento de la poblacion y los propios
servicios esenciales).

V. Las Diputaciones Provinciales, en su calidad de Administraciones publicas de
caracter territorial, disponen de potestad de autoorganizacion, segun reconoce el arti-
culo4.1.a)de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Por todo lo expuesto, esta Presidencia en ejercicio de las competencias que le
atribuye la vigente legislacion sobre Régimen Local adopta la siguiente

RESOLUCION

Primero.- Cerrar todos los centros de trabajo dependientes de la Diputacion
Provincial de Zamora en las condiciones siguientes.

Quedan exceptuados de este cierre los centros de trabajo donde se presten los
servicios minimos presenciales que se establecen el apartado segundo.

Segundo.- Realizar los servicios publicos provinciales, prioritariamente,
mediante sistemas no presenciales de trabajo, exceptuando los siguientes servi-
cios minimos esenciales que se realizaran de forma presencial sin atencién al
publico:

a) Presidencia:

- Presidente.

- Jefe de gabinete.

- 3 Asesores técnicos de Presidencia.

- Asesor técnico de area.

- Secretaria particular.

- 3 Administrativos (Presidencia y grupos provinciales popular y mixto).
- 1 Auxiliar administrativo (grupo provincial popular).

b) Secretaria General:

- Secretario general.

- Negociado de Asuntos Generales: 1 administrativo adscrito al Registro
General.

c) Intervencion:
- Interventora.
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- 1 Administrativo (dos dias a la semana).

d) Tesoreria:

- Tesorera.

- Técnico Administrativo.

- Jefe del Servicio de Gestion Tributaria y Recaudacion o Jefe de la Seccion de
Recaudacion.

- 1 Técnico medio tributario.

- 3 Empleados publicos elegidos entre los siguientes puestos de trabajo: Jefe
de la Unidad de Administracion, Jefe de la Unidad de Gestién de Tributos
Delegados, Jefe de la Unidad de Gestion Tributaria, Jefe de la Unidad de
Recaudacioén Ejecutiva y Jefe de la Unidad de Recaudacién Voluntaria.

- 2 Oficiales de recaudacion.

- 4 Auxiliares de recaudacion.

- 2 Operarios de establecimientos.

e) Area de Obras:
- Vicepresidente primero y diputado de carreteras.
- Vicepresidente tercero y diputado de obras municipales y medio ambiente.
- Secciones Técnica y Administrativa:
- Jefe del area o ingeniero de caminos.
- Jefe del Servicio Administrativo o Técnico administrativo (3 dias a la semana).
- 2 Ingenieros técnicos de obras publicas.
- 2 Vigilantes de obras.
- 2 Administrativos.

- Seccion Parque Movil:
- Jefe de la Seccion.
- 4 Capataces de obras provinciales.
- 13 Conductores de turismo, maquinaria o camion.
- 20 Operarios de vias y obras.
- 1 Ayudante de obras y servicios.
- Seccidén de Mantenimiento: Jefe de la Seccion.

f) Servicio de Cultura y Deportes:

- Vicepresidente segundo y diputado de educacion, cultura, deportes, turismo y
promocion del territorio.

- Seccion Deportes: Gestor de informacién juvenil.

g) Servicio de personal:

- Vicepresidente cuarto y diputado de recursos humanos, régimen interior y
emigracion.

- Jefe del Servicio o Encargado de Relaciones Laborales.

- Jefe de la Seccién de Prevencion de Riesgos Laborales.

h) Servicio de Sanidad y Asistencia Social:

- Diputado de politica social, familia e igualdad.

- Jefe del Servicio.

- 2 Auxiliares administrativos.

- Centros de Accion Social de Aliste, Carballeda-Vidriales, Fuentesauco,
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do con la planificacion de la correspondiente jefatura de la unidad administrativa.

Diputaciéon Provincial de Zamora no incluidos en el apartado anterior de acuerdo
con el siguiente régimen:

Sanabria, Sayago, Tabar, Toro, Villalpando y Zamora Rural: 1 Asistente social
y/o 1 Animador comunitario en cada uno de ellos.
- Centro de Accion Social de Benavente: 2 Asistentes sociales o 1 Asistente
social y 1 Animador comunitario.
- Guarderia Infantil “La Veguilla” (Benavente):
* Director.
* 1 Asistente infantil.

i) Servicio Agropecuario:
- Granja Agropecuaria de Madridanos: 2 Ayudantes agropecuarios.
- Vivero: 1 ayudante agropecuario.

j) Servicio de Informatica:

- Jefe del Servicio o Jefe de Seccion de Desarrollo y Aplicaciones o Jefe de
Seccién de Sistemas y Comunicaciones.

- Técnico de sistemas y comunicaciones o Técnico auxiliar de sistemas y
Comunicaciones o 1 Técnico auxiliar de programacion.

k) Servicio de Asistencia Técnica a Municipios: Técnico de proteccion civil.

I) Servicio de Desarrollo Econémico:
- Diputado de desarrollo econémico.
- 1 Ayudante de establecimientos.

m) Unidad de edicion del B.O.P.: 1 Oficial de edicion.

n) Conserjeria de los Servicios Administrativos:
- 1 Telefonista recepcionista.
- Jefe de Subalternos Centro de Servicios Especificos o 1 Ordenanza.

0) Residencia Virgen del Canto: Todos los empleados publicos adscritos al ser-
vicio.

p) Patronato Provincial de Turismo: Técnico-jefe.

Estos servicios minimos podran desempefiarse en régimen de turnos, de acuer-

Tercero.- Dispensar del trabajo presencial a los empleados publicos de la

a) Los empleados publicos podran llevar a cabo el trabajo por via telematica (o
similar) desde sus domicilios, en cuyo caso tendra la consideracion de tiem-
po de trabajo efectivo.

b) No obstante lo anterior, todos los empleados publicos de la Diputacion
Provincial de Zamora, independientemente de que desempefien sus servi-
cios por via telematica (o similar) o presencial, deberan estar disponibles
para ser requeridos en cualquier momento para la prestacion de tareas pre-
senciales, con excepcion de aquellos que se encuentren en situacion de ais-
lamiento domiciliario por COVID-19.
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c) En todo caso, sera de aplicacion el Real Decreto-ley 10/2020, de 29 de
marzo, por el que se regula un permiso retribuido recuperable para las per-
sonas trabajadoras por cuenta ajena que no presten servicios esenciales,
con el fin de reducir la movilidad de la poblacién en el contexto de la lucha
contra el COVID-19, en los términos y plazos previstos en dicho cuerpo nor-
mativo.

Cuarto.- Adoptar las siguientes medidas de caracter organizativo y de funciona-

miento:

a) Medidas en el ambito funcional:

- Suspender la actividad institucional de la Diputacién Provincial de Zamora,
salvo en supuestos de urgencia.

- Los 6rganos colegiados de la Diputacion Provincial de Zamora celebraran sesio-
nes a distancia de acuerdo con su correspondiente régimen de funcionamiento
y, en todo caso, cuando fuera necesario para garantizar el interés general.

- Suspender el acceso de las personas que no ostenten la condicion de emple-
ados publicos de esta Diputacién a los centros de trabajo dependientes de la
misma.

- Prestar atencion telefénica y telematica en los servicios de atencion al publico.

- Evitar las reuniones de trabajo, en la medida de lo posible y a salvo de aque-
llas que sean preceptivas legalmente.

De cualquier forma, en la celebracion de reuniones se fomentara el uso de
medios y la adopcidén de medidas que aseguren los derechos de seguridad e
higiene en el trabajo y a la salud.

- Se recomienda posponer todos aquellos viajes de trabajo que no sean inex-
cusables para la normal prestacién de los servicios publicos.

b) Medidas en el ambito de recursos humanos:

- En los supuestos de los servicios minimos presenciales, adoptar las medidas
oportunas con el fin de proteger los derechos de seguridad e higiene en el tra-
bajo y a la salud.

- Arbitrar las medidas necesarias para que el personal al servicio de la
Diputacién Provincial de Zamora que se encuentre en situacion de aislamien-
to por motivo del COVID-19 contintie percibiendo, durante el tiempo que per-
manezca en dicha situacion, el cien por cien de sus retribuciones.

- Para el personal al servicio de la Diputacion Provincial de Zamora que tenga
a su cargo menores o mayores dependientes y se vea afectado por el cierre
de centros educativos o de mayores, seran de aplicacion las siguientes medi-
das, de acuerdo con las instrucciones de los correspondientes 6érganos y uni-
dades administrativas responsables en materia de personal:

* Flexibilizacién de la jornada laboral sin sujecion a los limites previstos en la
Resolucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de traba-
jo del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
organismos publicos.

* En el caso de que sea imprescindible, se permitira la permanencia del per-
sonal en su domicilio, teniendo la consideracion de deber inexcusable de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48 j) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

R-202000941

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958

Cod. Validacion: 9SDFNR7HY3LHWRXALQDMRSQMC | Verificacion: https://diputaciondezamora.sedelectronica.es/

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 8



== DIPUTACION DE

i ZAMORA

i

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

N.° 58 - VIERNES 15 DE MAYO DE 2020

Pag. 16

* En el caso de que ambos progenitores o responsables del mayor dependien-
te tengan la condicion de personal al servicio de la Diputacién Provincial de
Zamora, no podran disfrutar de estas medidas simultdneamente.

- En el ambito de los servicios sociales, ademas de lo establecido en los apartados

anteriores, se aplicara lo previsto en la Orden SND/295/2020, de 26 de marzo, por
la que se adoptan medidas en materia de recursos humanos en el ambito de los
servicios sociales ante la situacion de crisis ocasionada por el COVID-19.

- Suspender la celebracion de pruebas selectivas.

A tales efectos, el 6rgano convocante o el érgano de seleccién de cada proce-
so selectivo, segun corresponda, debera posponer, por el tiempo imprescindi-
ble, la celebracion de las pruebas selectivas, garantizandose, en todo caso, la
continuidad de los procesos.

c) Medidas en el ambito cultural y deportivo:

- Suspender la apertura al publico del Teatro Ramos Carrién y, en consecuen-
cia, de las actuaciones y eventos previstos en dicho recinto.

- Suspender la apertura al publico del Pabellén Polideportivo Provincial y, en
consecuencia, de las actividades previstas en dicho recinto.

- Suspender la apertura al publico de las salas de exposiciones provinciales vy,
en consecuencia, de las actividades previstas en dichos recintos.

- Suspender el servicio de bibliobuses.

- Suspender las actividades programadas en el ambito de los juegos escolares.

d) Medidas en el ambito tributario:

- El plazo del periodo voluntario de pago de tasas y otros ingresos de derecho
publico correspondientes al primer periodo de cobranza (que finalizaba el 20
de marzo de 2020) se amplia hasta el 29 de mayo de 2020.

Esta ampliacion conllevara la emisién de nuevas cartas de pago donde se
indicara la nueva fecha de vencimiento.

- El plazo del periodo voluntario de pago del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecanica y tasas y otros ingresos de derecho publico correspondien-
tes al segundo periodo de cobranza (que finaliza el 8 de mayo de 2020) se
amplia hasta el 31 de julio de 2020.

Esta ampliacion conllevara la emision de nuevas cartas de pago donde se
indicara la nueva fecha de vencimiento.

- El plazo del periodo voluntario de pago de los Impuestos de Bienes Inmuebles
de Naturaleza Urbana, Rustica y Bienes de Caracteristicas Especiales y tasas
y otros ingresos de derecho publico correspondientes al tercer periodo de
cobranza se modifica, comenzando el 1 de agosto de 2020 y finalizando el 30
de octubre de 2020.

- El plazo del periodo voluntario de pago del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas y tasas y otros ingresos de derecho publico correspondientes al
cuarto periodo de cobranza se modifica, comenzando el 1 de septiembre de
2020 y finalizando el 30 de noviembre de 2020.

- El plazo del periodo voluntario de pago de tasas y otros ingresos de derecho
publico correspondientes al quinto periodo de cobranza se mantiene en las
fechas anteriormente aprobadas, comenzando el 1 de octubre de 2020 vy fina-
lizando el 30 de noviembre de 2020.

- Los procedimientos de embargo se reanudan con la entrada en vigor del pre-
sente decreto.
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- La emisién de notificaciones se reanuda con la entrada en vigor del presente
decreto.

e) Medidas en el ambito social y educativo:

- Prestar un servicio telefénico de atencién psicoldgica para atender situaciones
sociales. Este servicio se prestara a través del numero de teléfono:
606651706, con un horario de atencién de 8:00 a 22:00 horas de lunes a vier-
nes (salvo festivos).

- Suspender la apertura al publico de la Guarderia Infantil “La Veguilla”
(Benavente) y, en consecuencia, de los servicios y actividades prestadas en
la misma.

No obstante lo anterior, la referida escuela infantil permanecera abierta al
publico durante el plazo de presentaciéon de las solicitudes de admision del
alumnado a la misma y exclusivamente a los indicados efectos.

f) Medidas en el ambito de los contratos del sector publico:

- Levantar la suspension de los términos e interrupcion de los plazos de los pro-
cedimientos de contratacion.

- Permitir el inicio de nuevos procedimientos de contratacion.

- Extender las medidas de los apartados anteriores a los recursos especiales
que procedan en ambos casos.

- Ordenar a las unidades administrativas de esta Diputacion y, en particular, los
responsables o directores de los contratos que tomen las medidas oportunas a
los efectos de garantizar el respeto a la normativa aplicable en materia de con-
tratos del sector publico, asi como la observancia de los derechos de seguri-
dad e higiene en el trabajo y a la salud en la ejecucion de dichos contratos.

g) Medidas en otros ambitos:

- Ordenar a las unidades administrativas de esta Diputacion que adopten las
medidas oportunas con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la legali-
dad vigente y, en especial, con el objetivo de preservar el interés general y los
derechos y obligaciones de los interesados.

- Suspender de la utilizaciéon de los edificios, locales e instalaciones provincia-
les en los términos que se indican a continuacion:

* En aquellos supuestos en los que la utilizacién estuviera amparada en
autorizaciéon concedida conforme al Reglamento regulador de la Utilizacion
de Edificios Provinciales, tal autorizacion quedara en suspenso y, en con-
secuencia, quedara suspendida la actividad o el evento en cuestion.

* En aquellos supuestos en que la utilizacion fuese realizada, de forma habi-
tual o como sede, por entidades vinculadas o dependientes de esta
Diputacion, estas deberan adoptar las medidas oportunas que garanticen
los derechos de seguridad e higiene en el trabajo y a la salud.

- Suspender los cursos, actividades formativas, conferencias y actos similares

organizados por la Diputacién Provincial.
En aquellos supuestos en los que participen otras entidades publicas en la
organizacion de estos actos, las unidades administrativas de esta Diputacion
responsables de la gestion de los mismos coordinaran las actuaciones con
aquellas entidades con el fin de proceder a la suspension o, en su defecto, de
adoptar las medidas oportunas que garanticen los derechos de seguridad e
higiene en el trabajo y a la salud.
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- Declarar el reconocimiento, respeto y homenaje del pueblo zamorano a las
victimas del COVID-19, ondeando a media asta las banderas en todos los edi-
ficios de la Diputacion Provincial de Zamora.

Quinto.- Dejar sin efecto el decreto 2020-2.011, de 7 de mayo de 2020, y todas
las disposiciones de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo
dispuesto en esta.

Sexto.- Comunicar esta resolucion a todas las unidades administrativas de esta
Diputacion y a los interesados, a los efectos de que realicen los tramites oportunos
para ejecutar las medidas adoptadas y publicarla en el tablon de anuncios provin-
cial y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Séptimo.- La presente resolucién tendra vigencia desde la fecha en que se
dicta y hasta que se mantenga la declaracién del estado de alarma y sus posibles
prérrogas, salvo lo dispuesto en relacion con las medidas en el ambito tributario del
apartado Cuarto de la parte dispositiva, que tendra la vigencia que en cada caso
se indica.

Zamora, 14 de mayo de 2020.-El Presidente, Francisco Jose Requejo
Rodriguez.
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